
Informe de gestión 2025 

 
Contexto general.  
 
En el año 2025, el municipio de San Cayetano mantuvo una población estable de acuerdo con 
las proyecciones del DANE, registrando un leve crecimiento del 0,32% respecto a 2024, esta 
cifra representa el 0,52% de la población total de Norte de Santander. La estructura demográfica 
conserva un perfil relativamente joven, con el 50,3% de los habitantes menores de 29 años; sin 
embargo, la tendencia evidencia una disminución progresiva de este grupo etario y un aumento 
de la población adulta y mayor, reflejando un proceso de envejecimiento acelerado. 
 
En el ámbito económico, San Cayetano mantiene una estructura predominantemente rural, con 
el 67% de la población residiendo en esta área y con fuerte dependencia de la agricultura y 
actividades informales, las condiciones de acceso a servicios básicos continúan siendo un reto: 
el 11,6% de los hogares carece de fuentes de agua mejorada y el 51% no cuenta con cobertura 
de alcantarillado. Estos factores se traducen en indicadores de pobreza que muestran que más 
de la mitad de los hogares enfrentan carencias en servicios esenciales y en empleo estable. El 
desempleo juvenil y la alta informalidad laboral se consolidan como los principales desafíos para 
avanzar hacia un desarrollo económico sostenible. 
 
Ante el panorama descrito, durante el año 2025 continuamos aportando al mejoramiento de la 
calidad de vida en el municipio de San Cayetano mediante la ejecución de nuestros programas 
Educación y Comunidad, Trayectorias Juveniles, Soluciones Colectivas y Gestión 
Socioambiental del Entorno. Asimismo, fortalecimos los canales de comunicación, logrando 
llegar al 100% de las comunidades que habitan en nuestra área de influencia, así como al resto 
de la población del municipio. 
 

 
Ingresos por los aportes de los convenios:  
 

 

El total de gastos de funcionamiento (operativos y administrativos) ascendió a 
aproximadamente 2.800 millones de pesos, lo que representó el 49% del presupuesto 
proyectado para el año. Esta ejecución se vio afectada por situaciones externas a la 
organización que impidieron iniciar la obra de demolición y construcción del Colegio Teodoro 
Gutiérrez Calderón, a la cual estaba destinado un recurso significativo, impactando así el 
indicador de eficacia presupuestal, que mide la relación entre el presupuesto aprobado y el 
efectivamente ejecutado. 
 
A pesar de esta situación, durante la vigencia 2025 nos enfocamos en cumplir con la misión 
principal de FUDOC, destinando el 69% de los gastos de funcionamiento, junto con los 
excedentes contables del año anterior, directamente a la ejecución de programas y proyectos 
institucionales. Este esfuerzo refleja nuestro compromiso con la eficiencia en el uso de los 
recursos y la alineación con los objetivos estratégicos de la Fundación, garantizando que la 
mayor parte de la inversión se traduzca en impacto social y comunitario. 
 
Alianzas Institucionales: Contamos con el respaldo de diversas organizaciones e instituciones 
que nos acompañaron durante el año y realizaron aportes significativos a través de convenios, 

Donaciones recibidas año 2025 

Tipo Doc. No Documento Nombre Donador Efectivo Especie 

Nit 900.161.460  Termotasajero SA ESP $771.071.084 $189.294.900 

Nit 900.519.716  Termotasajero Dos SA ESP $540.129.425 0 

Otros donantes $     6.701.089 0 

Total $1.507.196.498 

Convenios 2025 

Entidad Descripción Valor 

Alcaldia Municipio de San Cayetano  Convenio 0125- Conéctate $56.182.500 

Total $ 115.176.572 



alianzas y beneficios en la prestación de servicios. Gracias a este apoyo, fue posible fortalecer 
nuestras acciones y ampliar el impacto de los programas ejecutados.  
 
Entre las entidades que destacamos se encuentran: 
 
Alcaldia del Municipio de San Cayetano, E.S.E. Hospital Regional Centro, Colegio Normal 
Superior de Pamplona, Corponor, Instituto Express Yourself, Instituto Jamestown, Fundación 
Rafael Pombo, Electro equipos, Fundación Telefónica, Instituto UMAKE, Universidad Simón 
Bolivar y la Universidad de Pamplona,  
 
A continuación, presentamos los resultados más relevantes del año:  
 
Educación y Comunidad: Con el objetivo de mejorar los logros académicos, la retención, la 
permanencia y la convivencia de niños y jóvenes en el municipio de San Cayetano, a través del 
programa Educación y Comunidad logramos los siguientes resultados: 
 

1. Educación en Primera Infancia: Se consolidó la estrategia pedagógica en los 7 hogares 
comunitarios rurales, beneficiando a 91 niños menores de 5 años. 

2. Capacitación docente en metodología Escuela Nueva/Multigrado: El 75% de los 
docentes que aplican esta metodología participaron en la capacitación impartida por 
profesores del Colegio Normal Superior de Pamplona, fortaleciendo sus prácticas 
pedagógicas y beneficiando directamente a 139 estudiantes de 4 sedes educativas 
rurales del municipio. 

3. Gracias a la alianza con el Instituto Express Yourself, que aportó mediante la reducción 
del valor por estudiante, 183 niños de 5 escuelas rurales (4 de ellas en nuestra área de 
influencia) accedieron a un curso de inglés adaptado al plan educativo institucional. El 
79% culminó el curso, alcanzando un avance promedio del 45% en sus competencias en 
inglés. 

4. En alianza con CORPONOR y el Colegio Teodoro Gutiérrez Calderón (sección primaria), 
se fomentaron valores de cuidado ambiental mediante talleres sobre la importancia de 
los humedales en el colegio urbano (beneficiando a 300 estudiantes) y sobre la 
conservación del bosque seco tropical en 4 sedes educativas rurales de nuestra área de 
influencia, con la participación de 170 niños. 

5. En el marco de la versión 2025 del Premio Comunidad Ambientalmente Responsable se 
desarrolló la iniciativa “Las bondades del sol en el Bosque Seco Tropical”. Participaron 
64 personas de nuestra área de influencia, quienes aprendieron sobre el uso de hornos 
solares caseros como alternativa sostenible de cocción. Además, profundizaron en el 
conocimiento de las bondades del ecosistema de bosque seco tropical, reconociendo su 
importancia para la vida cotidiana y la conservación ambiental en el territorio. 

6. Con el objetivo de sensibilizar sobre la importancia de la siembra y cuidado de los 
árboles, 300 familias de nuestra área de influencia directa recibieron material vegetal y 
pedagógico logrando la siembra comunitaria de 600 árboles de mango y guayaba. 

7. Con la participación de 18 lideres de las juntas de acción comunal se realizado el taller 
de la gratitud en pro de fortalecer la capacidad de gestión de las comunidades.  

• 75 personas mayores de 14 años, de las comunidades de nuestra área de influencia 
recibieron formación en prevención y atención de emergencias y seguridad Vial 
buscando fortalecer sus capacidades en situaciones de emergencia y promover prácticas 
seguras en la vial. 
 

Trayectorias juveniles: Con el objetivo de crear oportunidades para que los jóvenes de San 
Cayetano transiten hacia la educación superior, el programa Trayectorias Juveniles desarrolló 
las siguientes acciones: 
 

1. Liderazgo juvenil: Se implementó el primer ciclo del programa “Cinco elementos para un 
liderazgo inspirador”, con la participación de 45 jóvenes entre 13 y 15 años, quienes 
fortalecieron sus habilidades comunicativas y de liderazgo. Además, se realizó el primer 
concurso de cuento sobre liderazgo inspirador, promoviendo creatividad y pensamiento 
crítico. 

2. Orientación vocacional: Se amplió el programa Destino a los grados noveno, décimo y 
once de los dos colegios del municipio, con la participación de 300 estudiantes, sus 
familias y 30 docentes. Como resultado, 15 de los 60 jóvenes de grado once aspiraron a 
nuestras becas universitarias, logrando una absorción del 73%. 



3. Transformando – Becas universitarias: Durante la vigencia 2025, el programa benefició 
a 52 jóvenes universitarios y registró una tasa de aprobación del 66%, con la graduación 
de 8 estudiantes de los 12 esperados. 

 
Soluciones Colectivas: En nuestra búsqueda de acompañar y promover soluciones de interés 
colectivo para el desarrollo sostenible de San Cayetano, durante 2025 se llevaron a cabo las 
siguientes acciones: 
 

1. Conéctate: Con aportes del 55% de la Administración Municipal y 45% de la Fundación, 
se garantizó acceso a TIC al 100% de las familias con hijos escolares (187). Se apadrinó 
la conectividad de 4 de las 6 sedes rurales de la Institución Educativa Cornejo y el 50% 
del servicio de internet dedicado y zonas wifi en la sede principal, beneficiando a 600 
estudiantes de primaria y secundaria. 

2. Conservación del Bosque Seco Tropical Pozo Azul: En alianza con Corponor y la 
Universidad de Pamplona, se realizaron monitoreos de fauna y flora y se apoyó a 10 
familias bajo la modalidad de pago por servicios ambientales, logrando la preservación 
de 151 hectáreas del distrito regional. 

3. Protección del Humedal El Tinal: Junto con Corponor, se desarrollaron 2 acciones de 
conservación en la vereda Puente Zulia, sensibilizando a 65 adultos e instalando una 
regla linimétrica para el seguimiento del nivel del agua. 

4. Convenio interinstitucional en salud: Se renovó el convenio con la Alcaldía y la ESE 
Regional Centro, mejorando la atención en salud primaria en todo el municipio, 
especialmente en las 5 veredas del área de influencia directa (AID), alcanzando una 
cobertura promedio del 24% en las 2 jornadas médicas rurales realizadas. 

5. Meriendas que dan energía: Se benefició al 100% de los niños de las instituciones 
educativas rurales del AID durante el calendario escolar, programa valorado por los 
docentes como excelente. 

6. Infraestructura escolar: Se remodeló integralmente la sala de informática del Colegio 
Cornejo, entregando un espacio moderno y dotado para la media técnica en multimedia. 
Además, se donaron 70 portátiles, distribuidos en partes iguales entre las dos sedes de 
bachillerato del municipio. 

7. Durante el año se trabajó de manera conjunta con la Administración Municipal para 
definir los diseños más apropiados que permitan la demolición y construcción de una 
nueva sede secundaria del Colegio Teodoro Gutiérrez Calderón, con el propósito de 
garantizar espacios modernos y adecuados para la formación de los estudiantes. 

 
Gestión Socioambiental del entorno  
 
En cumplimiento del programa de monitoreo y seguimiento al medio socioeconómico, así como 

de las medidas de compensación de los planes de manejo ambiental de Termotasajero S.A. 

E.S.P. y Termotasajero Dos S.A. E.S.P., se llevaron a cabo las siguientes acciones: 

1. Socialización y participación comunitaria: Se realizaron el 100% de las socializaciones 

de los avances anuales del plan de manejo ambiental, con la participación del 90% de la 

comunidad del área de influencia directa (AID) convocada. Además, se atendió el 100% 

de las peticiones, quejas, reclamos y requerimientos derivados de las acciones de 

seguimiento y control de la ANLA. 

2. Contratación de mano de obra local: Se gestionó y dio seguimiento al procedimiento de 

contratación de mano de obra no calificada, en cumplimiento de la política de 

Termotasajero. La meta de contratar más del 40% de la mano de obra no calificada del 

municipio fue sobre cumplida en un 80% durante 2025. 

3. Bienestar animal: Se continuó con el programa de atención a caninos y felinos que llegan 

a las instalaciones de la empresa, garantizando atención veterinaria, prevención de 

enfermedades, alimentación adecuada y procesos de esterilización para los animales 

que circulan permanentemente en las centrales térmicas. 

 
 
 



Convenio y/o contratos Entidad o Personas Identificación Nit /CC Vigencia Programa

Convenio de aportes 

condicionados Otro si 1.

Asociación de padres de 

familia de los restaurantes 

escolares escuela urbana 

san Cayetano

Nit 807002324-8
Febrero2024 -

octubre 2025

Apoyo al programa restaurantes 

escolares

Contrato de prestación de 

servicios actualización de los 

componentes arquitectónico, 

estructural, RCI, eléctrico y 

presupuesto para el Colegio 

MAP INGENIERIA, 

CONSTRUCCIONES Y 

SERVICIOS S.A.S,

 NIT. 901.430.239-6 Febrero -abril 2025 Infraestructura Escolar

Contrato de prestación de 

servicios (Otrosi 1) 
Tele Toledo S.A. S Nit 901338897-1 1 marzo 2024-31 

diciembre 2025

Prestación de servicio de internet 

veredas Tabiro, puente zulia, 

guaduas, florida y Urimaco y las 4 

escuelas*Se terminó en 

septeimbre  2025

Otrosí No. 1 del contrato de 

prestación de servicios 

implementación del programa de 

orientación vocacional “destino” 

para estudiantes de grado 8, 10 y 

11 de bachillerato de san 

cayetano

RUTH JIMENA LÓPEZ 

JAIMES
Nit: 1.092.337.076 

Septiembre -

noviembre 2024 y 

de marzo a  

septiembre 2025

Trayectoria Juveniles: Orientación 

Vocacional 

Convenio de participación en 

temas de salus

Municipio de San 

Cayetano
Nit 890501876-4

Hasta el 

31/12/2025

unir esfuerzos para el desarrollo 

del programa “Fortalecimiento de 

las Acciones de Salud Pública” en 

el municipio de San Cayetano 

liderado por el MUNICIPIO.

Convenio de asociación 0125/2025
Municipio de San 

Cayetano
Nit 890501876-4

Hasta el 

31/12/2025

Aunar esfuerzos para el desarrollo 

del proyecto “conéctate”, 

tendiente a garantizar el servicio 

de internet en las veredas Tabiro, 

puente zulia, guaduas, florida y 

Urimaco y las 4 escuelas

Contrato de comodato (otrosi 1) Luis Andrés Jumi CC 88267182
1 septiembre 2023-

31 marzo 2026

Entrega en comodato del Inmueble 

La Palmita 

Convenio de apoyo 

interistitucional 

Municipio de San 

Cayetano y Hospital 

Regional Centro

Nit 890501876-4,                          

Nit 807.008.824-6

Marzo- noviembre 

2025

Cooperar para la prestación de 

servicio integral de salud y apoto a 

los programas PyP 

Contrato de prestación de 

servicios  

Tele Toledo S.A. S y IE 

Cornejo 

Nit 901338897-1 y 

Resolución 003543 del 

17 

de noviembre de 2020

Febrero -

diciembre 2025

Prestación del Servicio de internet 

en la Institución Educativa Cornejo 

convenio de aportes 

condicionales   (Otrosí no. 1 )

Asociación de padres de 

hogares comunitarios de 

bienestar cornejo

NIT 

800.185.797-7

Enero -diciembre 

2025

Apoyo al componente pedagógico 

de los 7 hogares comunitarios 

rurales del Municipio de San 

Cayetano

Contrato de prestación de 

servicios de implementación del 

programa 5 elementos para un 

liderazgo inspirador

RUTH JIMENA LÓPEZ 

JAIMES
Nit: 1.092.337.076 

24 de abril -31 de 

Octubre 2025

Programa  de la Fundación 5 

Elementos para un Liderazgo 

Inspirador

Contrato de prestación de 

servicios de ayudas educativas 

Ey English Language 

Solutions SAS
Nit. 900.936.039-9

15 julio - 31 

diciembre 2025

Plataforma para el aprendizaje del 

idioma inglés 

Contrato de prestación de 

servicios 

JAMESTOWN ENGLISH 

CENTER
NIT N°. 807007469 – 1

2 septiembre 2025-

1 septiembre 2026

Formación en competencias 

comunicativas en inglés

Contrato de prestación de 

servicios para internet dedicado

GRUPO EMPRESARIAL 

FTTH SOLUTIONS S.A.S
NIT 901933733-2

Octubre 2025-

octubre 2026

Prestación de servicio de internet 

veredas Tabiro, puente zulia, 

guaduas, florida y Urimaco y las 4 

escuelas 

Contrato de obra civil para la 

remodelación de la sala de 

informática de la Institución 

Educativa Cornejo (sede principal) 

 INGELVES S.A.S NIT. 900.995.106-6

19 noviembre 2025 

(hasta 30 dias 

calendario) 

Infraestructura Escolar: 

Remodelación de la sala de 

informática de la Institución 

Educativa Cornejo (sede principal) 

Convenio de Cooperación CORPONOR
ID CV394-2025 FUDOC- 

CORPONOR

Hasta el 

31/12/2025

Continuar implementado y 

fortaleciendo el proyecto de Pago 

por Servicios Ambientales – 

metodología BancO2 en pro de la 

conservación del Distrito Regional 

de Manejo Integrado Bosque Seco 

Tropical Pozo Azul

Convenio marco de cooperación Universidad de Pamplona
Resolución N°1 del 24 

de enero 1961

Cinco años desde 

30/10/2024

Aunar esfuerzo y recursos 

humanos, financieros, cientificos y 

tecnológicos para el desarrollo 

conjunto de programas y 

actividades relacionadas con 

planes de investigaciones y 

programa de monitoreo de valores 

objeto de conservación en DRMI 

BST Pozo Azul.  

Convenio interinstitucional 
Febrero 2023-

febrero 2028

cooperación mutua, tendiente a 

contribuir conjuntamente con los 

procesos en el ámbito de la 

Docencia, la Investigación y la 

Extensión, así mismo generar la 

consecución de espacios 

pertinentes para el aprendizaje y 

formación en los programas de 

Pregrado y Postgrado

Convenio de Cooperación Indefinida 

Ayudas Educativas que contribuyan 

a incentivar el ingreso y la 

permanencia de la población 

estudiantil, en los programas de 

Educación Superior, en procura de 

una mejor calidad de vida y 

desarrollo intelectual de la 

comunidad en la cual hace 

presencia.

Convenio de cooperación 

interinstitucional

Corporación universitaria 

minuto de dios-

UNIMINUTO

Nit 800116217-2
26-05-2022-25-05-

2027

Becas en educación superior de los 

jóvenes de escasos recursos 

económicos del municipio de san 

cayetano

Convenio de cooperación 

interinstitucional

Universidad Francisco de 

Paula Santander
Nit 890500622-6

2/09/2021 -

Indefinida 

Pasantía y/o practicas estudiante 

del programa académico de la 

Facultad De Educación Artes Y 

Humanidades

Prosegur
 Prosegur Vigilancia y 

Seguridad Privada Ltda
NIT 890.401.802-0,

2/10/2023-

1/10/2024-2/10-

2025

Servicio de escolta y conductor 

administrativo

UNIVERSIDAD SIMÓN 

BOLÍVAR
NIT 890.104.633-9,

Convenio y/o contratos celebrados por FUDOC vigentes y/o firmados durante el año 
2025. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Cumplimiento de Normas Sobre Propiedad Intelectual y Derechos de Autor 
 
Conforme al artículo 47 de la ley 222 de 1995 modificada por la ley 603 de junio de 2000, esta 
sociedad informa que software instalado y utilizado en los equipos de cómputo de su 
propiedad, cumplen a cabalidad con la normatividad de propiedad intelectual y derechos de 
autor que regula la materia. 
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Leidy Hernández Rojas 
Directora Ejecutiva  
Fudoc. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


