Contexto: San Cayetano 2025

. - = % @@C@» Poblacion: Crecimiento leve del 0,32% respecto a 2024,
‘ —— equivalente al 0,52% de Norte de Santander.
w:__ @m Estructura etaria: Perfil joven (50,3% menores de 29 afios),
[ L <E 5 - aunque con tendencia al envejecimiento acelerado.
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== == Q Territorio: Predominantemente rural (67% de la poblacién), con
= —— moi fuerte dependencia de la agricultura y actividades informales.
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e = = H/:H’ Servicios basicos: 11,6% de los hogares sin acceso a fuentes de
e~ agua mejoraday 51% sin cobertura de alcantarillado.

Mas de la mitad de los hogares enfrentan carencias en servicios
esenciales y empleo estable.

Desafios principales: Desempleo juvenil y alta informalidad laboral.

Durante el aiio 2025 continuamos aportando al mejoramiento de la calidad de
vida en el municipio de San Cayetano

Educacion y Comunidad.
] Trayectorias Juveniles.
Programas ejecutados: _ _
Soluciones Colectivas

Gestion Socioambiental del Entorno

Asimismo, fortalecimos los canales de comunicacién, logrando llegar al 100% de Ias

comunidades que habitan en nuestra drea de influencia, asi como al resto de la
poblacion del municipio.



Eficiencia Administrativa-2025

El total de gastos de funcionamiento (operativos y administrativos) ascendié a

aproximadamente 2.800 millones de pesos, lo que representd el 49% del
presupuesto proyectado para el afio. (situaciones externas a la organizacion que
impidieron iniciar la obra de demolicion y construccion del Colegio Teodoro
Gutiérrez Calderén).

Destinamos el 69% de los gastos de funcionamiento, junto con los excedentes

contables del afio anterior, directamente a la ejecucién de programas y proyectos
institucionales

Alianzas Institucionales: Contamos con el respaldo de diversas organizaciones e
instituciones que nos acompafaron durante el afo y realizaron aportes
significativos a través de convenios, alianzas y beneficios en la prestacion de
servicios.

+78% (2024 vs 2025)
44% Alianzas nuevas
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“* Primera infancia: Estrategia pedagdgica consolidada en 7
hogares comunitarios rurales, beneficiando a 91 niflos menores de
5 afnos.

* Capacitacion docente: El 75% de los maestros en metodologia
Escuela Nueva/Multigrado fortalecieron sus practicas, impactando
a 139 estudiantes rurales.

* Curso de inglés: Gracias a la alianza con Express Yourself, 183
nifos accedieron a formacion en inglés; el 79% culmind con un
avance promedio del 45% en competencias.

* Educacion ambiental:

* Talleres sobre humedales y bosque seco tropical con 470
estudiantes.

* Premio Comunidad Ambientalmente Responsable: 64
participantes aprendieron sobre hornos solares y
conservacion del ecosistema.

e Siembra comunitaria: 300 familias sembraron 600 arboles de
mango y guayaba con material pedagdgico.

* Fortalecimiento comunitario:
.+ Taller de la gratitud con 18 lideres de JAC.

* Formacion en prevencidén de emergencias y seguridad vial
para 75 personas mayores de 14 anos.




RESULTADOS 2025

Programa Trayectorias Juveniles

* Liderazgo juvenil: Primer ciclo de “Cinco elementos para un liderazgo inspirador” con 45 jovenes (13—15 afos). Primer concurso de cuento sobre liderazgo,

promoviendo creatividad y pensamiento critico.
* Orientacidn vocacional: Ampliacion del programa Destino a grados 9°, 10° y 11° en los dos colegios del municipio. Participacion de 300 estudiantes, sus

familias y 30 docentes. 15 jovenes de grado 11 aspiraron a becas universitarias, con una absorcién del 73%.
* Transformando — Becas universitarias: 52 jovenes beneficiados en 2025. Tasa de aprobacién del 66%.Graduacién de 8 estudiantes de los 12 esperados.
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Soluciones Colectivas

* Conectividad: Acceso a TIC para el 100% de las familias de los 187 escolares, las 4 sedes rurales del AID y la zonas wifi en la sede principal IE Cornejo,
beneficiando a 600 estudiantes.

« Conservacion ambiental: Preservacién de 151 hectéreas del Bosque Seco Tropical Pozo Azul con apoyo a 10 familias mediante pagos por servicios ambientales.

* Proteccion del Humedal El Tinal: sensibilizacién a la comunidad educativa y en general (65 adultos y 68 estudiantes de primaria) e instalacion de regla linimétrica.

*Salud: Gracias al convenio interinstitucional, aportamos a la mejora de la atencién primaria en todo el municipio, y en el AID logramos una cobertura del 24% en
dos jornadas médicas rurales.

« Alimentacion escolar: Meriendas para el 100% de los nifios rurales del AID, valoradas como excelentes por los docentes.

* Infraestructura educativa: Remodelacion integral de la sala de informatica del Colegio Cornejo, donacion de 70 portatiles para las dos sedes de bachillerato del
Municipio y avance en disefios para nueva sede secundaria del Colegio Teodoro Gutiérrez Calderdn.
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